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CZĘŚĆ I.

1. Skład Wydziałowego Zespołu Doskonalenia Jakości Kształcenia:

dr Aleksandra Arkusz 
dr Jerzy Baradziej
dr Marcin Przybyła
dr Andrzej Sitarz
dr Marek Tuszewicki
dr Urszula Bęczkowska
Przedstawiciel pracowników administracyjnych    Michał Skoczylas
Przedstawiciel doktorantów                              Maria Działo
Przedstawiciel studentów                                Violetta Korsakova
CZEŚĆ II.

1. Efekty kształcenia na kierunku historia (studia stacjonarne I stopnia) 

a) Matryca efektów kształcenia 

Matryca została zamieszczona w załączniku 1.

b) Analiza stosowanych sposobów i form weryfikowania efektów kształcenia.

Na studiach II stopnia (magisterskich) na kierunku historia występują bardzo zróżnicowane rodzaje zajęć dydaktycznych: wykłady (wykłady konwersatoryjne, monograficzne i wykłady w obcym języku), konwersatoria, translatoria, lektoraty, seminaria magisterskie, laboratoria komputerowe oraz laboratoria źródłoznawcze. Niektóre wykłady oraz wykłady i konwersatoria połączone są w bloki i zaliczane w całości jako moduł. Ponadto studenci odbywają też zróżnicowane praktyki, zależnie od podjętej przez studenta specjalizacji. Rozmaite rodzaje zajęć odpowiadają wielorakim metodom weryfikacji efektów kształcenia:

a. egzamin ustny lub pisemny obejmujący materiał prezentowany w trakcie zajęć oraz zawarty w literaturze przedmiotu. Egzamin pisemny może mieć formę eseju, formę półotwartą lub testową. Egzamin podsumowuje moduły, w skład których wchodzą zarówno wykłady, jak i wykłady i konwersatoria. W niektórych przypadkach istnieje zastrzeżenie, że przed przystąpieniem do egzaminu wymagane jest uzyskanie zaliczenia z konwersatorium. Efekty kształcenia w ramach tzw. wykładów epokowych łączonych są sprawdzane na wspólnym ustnym egzaminie epokowym (historia  powszechna i historia Polski; ocena wspólna dla całej epoki). Efekty kształcenia osiągnięte podczas wykładów w języku obcym weryfikowane są przy pomocy egzaminów (testowych lub esejów) w języku obcym.
b. kolokwia zaliczeniowe (w formie testu lub eseju) oraz prace pisemne i prezentacje ustne weryfikują efekty kształcenia dla konwersatoriów. Weryfikacji podlega materiał zaprezentowany w trakcie zajęć oraz informacje zawarte w literaturze przedmiotu, Sprawdzany w ten sposób jest stopień realizacji efektów kształcenia przypisanych do modułu. Podobną  rolę pełnią zapowiedziane i niezapowiedziane prace pisemne oraz kontrola prac domowych zadanych podczas konwersatoriów. 

c. podczas translatoriów oraz laboratoriów studenci wykonują samodzielnie lub w grupie projekty i zadania pod kontrolą prowadzącego. Efekty pracy są prezentowane i oceniane w trakcie zajęć wspólnie ze studentami lub po ich ukończeniu przez osoby realizujące zadania.

d. obecność na zajęciach oraz przygotowanie pracy pisemnej (zaliczeniowej) wraz z prezentacją na temat zadany przez prowadzącego zajęcia wykorzystywana jest podczas weryfikacji efektów kształcenia przypisanych do warsztatów terenowych.

e. w trakcie pracy w ramach konwersatoriów realizację efektów kształcenia przypisanych do modułów sprawdza się też przez ustne zaliczenia materiału  i kontrolę aktywności studentów. 
f. ocena kształtująca obejmująca uzyskanie pozytywnej noty z zapowiedzianych i niezapowiedzianych prac pisemnych, prace domowe, aktywny udział w zajęciach, pisemne zaliczenie materiału, kolokwia) stosowana jest w przypadku lektoratu z języka łacińskiego.
Student zalicza moduł po uzyskaniu wszystkich przypisanych do niego efektów kształcenia. Weryfikacja stanu wiedzy, umiejętności i kompetencji zdobytych przez studenta w trakcie realizacji danego modułu następuje na podstawie wyżej opisanych metod. Informacje o sposobach weryfikacji, wymaganiach prowadzącego oraz formach rozliczenia kursu ogłaszane są podczas pierwszego spotkania oraz wyszczególniane w sylabusach przedmiotu. Tam też zawarto szczegółowe informacje dotyczące wymagań związanych z zaliczeniem  danego przedmiotu.

Ocena jakości prac dyplomowych, praktyk.

 Prace dyplomowe. Kryteria jakie spełniać musi praca magisterska w Instytucie Historii zostały jasno sformułowane i podane do wiadomości studentów na stronie Instytutu jeszcze w roku akademickim 2012-2013. Tamże dla wszystkich pracowników dostępny był (od grudnia roku 2015) wykaz tematów prac przygotowywanych w roku akademickim 2015-16 w Instytucie Historii. Praca magisterska pisana jest pod opieką promotora (samodzielnego pracownika naukowego) podczas dwuletniego seminarium magisterskiego. Do zadań promotora należy troska aby dopuszczona do obrony praca spełniała wszystkie wymogi merytoryczne i formalne. Sporządza on recenzję pracy i daje jej ocenę. Drugą recenzję, wraz z oceną, sporządza powoływany przez Dyrekcję Instytutu recenzent. Do czasu stworzenia ogólnouniwersyteckiego systemu antyplagiatowego na recenzencie i promotorze spoczywa odpowiedzialność za wychwycenie nieuprawnionych zapożyczeń. Dopuszczenie do egzaminu magisterskiego jest możliwe wyłącznie w przypadku dwóch pozytywnych recenzji. W przypadku gdy jedna z ocen jest negatywna powołuje się kolejnego recenzenta.  Ocena z pracy, obok średniej ze studiów oraz wyniku egzaminu dyplomowego umieszczona jest w protokole z obrony pracy magisterskiej i jest jednym ze składników do obliczenia wyniku studiów podanego na dyplomie.  W egzaminie dyplomowym obok promotora i recenzenta bierze udział dyrektor Instytutu Historii lub osoba przez niego delegowana.   
Praktyki. Praktyki odbywają studenci studiów stacjonarnych trzech specjalizacji: pedagogicznej,  edytorstwa źródeł historycznych oraz zarządzanie dokumentacją - archiwistyka. Na antropologii historycznej nie ma praktyk na studiach II stopnia.

a) Praktyki specjalizacji nauczycielskiej przygotowują do realizowania zadań zawodowych (dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych) wynikających z roli nauczyciela. Zgodnie z modułową strukturą standardów dzielą się na praktyki kształtujące kompetencje dydaktyczne w zakresie historii (a także historii i społeczeństwa), jako przedmiotu głównego, wiedzy o społeczeństwie jako kolejnego nauczanego przedmiotu oraz pedagogicznych kompetencji na poszczególnych etapach edukacyjnych.

W ramach specjalizacji nauczycielskiej na studiach II stopnia student odbywa dwa typy praktyk: dwie praktyki śródroczne (w szkole gimnazjalnej 30 godz. na I roku, w szkole ponadgimnazjalnej  30 godz. na II roku) oraz  dwie praktyki ciągłe (w gimnazjum, w wymiarze 75 h dydaktycznych w ciągu 3 tygodni, na I roku we wrześniu, po zakończeniu dwóch semestrów konwersatorium; drugą w szkole ponadgimnazjalnej, w wymiarze 75 h dydaktycznych w ciągu 3 tygodni, w trakcie II semestru II roku tak, aby uzyskać zaliczenie przed regulaminowym terminem obrony pracy magisterskiej). Praktyki ciągłe złożone są z kilku elementów i obejmują:

30 h praktyki w zakresie nauczania historii, 30 h praktyki w zakresie nauczania II przedmiotu, czyli WOS (lub zbliżonego) 15 h z zakresu pedagogiki – zapoznawania się z wychowawczymi obowiązkami szkoły. Niezbędnym warunkiem zaliczenia praktyki jest samodzielne przeprowadzenie przez studenta minimum 20 lekcji historii, WOS lub innych przedmiotów pokrewnych, nauczanych w danej szkole.

Praktyki śródroczne są realizowane równolegle z konwersatoriami. Przebieg praktyk dokumentują specjalne karty, które student musi prowadzić i zachować aż do momentu przystąpienia do końcowego egzaminu z dydaktyki. Praktyki śródroczne polegają na hospitowaniu grupowym lub indywidualnym lekcji lub zajęć pozalekcyjnych prowadzonych przez nauczycieli ćwiczeniowych, współpracujących na mocy specjalnej umowy z IH UJ. W ramach tych praktyk mogą być realizowane także lekcje próbne studentów, czyli samodzielnie przygotowane w porozumieniu z nauczycielem ćwiczeniowym jednostki lekcyjne, hospitowane przez nauczyciela akademickiego i innych studentów. Element śródrocznych praktyk pedagogicznych stanowi także hospitowanie zajęć edukacyjnych prowadzonych przez pracowników placówek muzealnych, które zawarły stosowne porozumienia z IH UJ.
 Oceną jakości praktyk zajmuje się wyznaczony pracownik prowadzący zajęcia modułu dydaktyki przedmiotowej – kierownik praktyk. Kierownik praktyk pedagogicznych w IH UJ koordynuje zalicza, ustala terminy oraz szczegółowy tryb i dokładne standardy a także sposoby wykonania praktyk poszczególnych typów. Zarówno kierownik praktyk, jak i inni pracownicy wyspecjalizowani w zakresie dydaktyki przedmiotowej utrzymują stały kontakt z nauczycielami – opiekunami praktyk, ustalając formy i metody prowadzenia zajęć wchodzących w ich zakres. Wizytują także szkoły, w których odbywają się praktyki i zajęcia wchodzące w zakres praktyk. Po zakończeniu praktyk kierownik wnikliwie sprawdza i analizuje dokumentację wytworzoną przez studenta podczas praktyki oraz wysłuchuje – przed udzieleniem zaliczenia - jego sprawozdania z przebiegu praktyki.

b) Praktyka specjalizacji edytorstwo źródeł historycznych jest realizowana (fakultatywnie) na I lub II roku studiów stacjonarnych II stopnia. Wymiar praktyki wynosi 60 godzin. Praktyka może być przeprowadzona w wydawnictwie, instytucji kultury lub nauki prowadzącej działalność wydawniczą, jak również w formie edycji źródła historycznego wymagającej wielkiego nakładu pracy, przygotowanej pod kierunkiem doświadczonego wydawcy. W praktyce większość studentów wybiera praktykę w Bibliotece Jagiellońskiej lub w Towarzystwie Autorów i Wydawców Prac Naukowych „Universitas”. Praktyka w Bibliotece Jagiellońskiej polega na tworzeniu wielkiej bazy danych na temat mieszkańców Krakowa w oparciu o zbiór papierowych nekrologów z XIX i XX w. Każdy ze studentów uczestniczących w tej praktyce wpisuje do komputera według wspólnego kwestionariusza dane kolejnych osób, których dotyczą odpowiednie nekrologi. Praca ta zamierzona jest na kilka lat a jej efektem będzie powstanie ogromnej elektronicznej  bazy danych dotyczących zarówno elit, jak i przeciętnych mieszkańców należących do niższych sfer społecznych Krakowa, liczącej kilkadziesiąt tysięcy osób. Studenci historii realizując w ten sposób praktykę ze specjalności edytorskiej uczestniczą w zespołowym programie naukowym z zakresu edytorstwa źródeł. Z kolei praktyka w TAiWPN „Universitas” polega na wykonywaniu różnych prac zakresu edytorstwa praktycznego, jak redakcja książki, korekty, adiustacje tekstów. Studenci realizujący w ten sposób praktykę ze specjalności edytorskiej mają możliwość przyjrzeć się dokładnie i samemu spróbować na czym polega praca w wydawnictwie.

c) Praktyka specjalizacja zarządzanie dokumentacją - archiwistyka realizowana na I i II roku studiów stacjonarnych II stopnia. Wymiar praktyki wynosi łącznie 120 godzin (80+40). Na pierwszym roku studenci realizują specjalistyczna praktykę archiwalną, w wybranych przez siebie archiwach państwowych lub archiwach zakładowych zgodnie z Rozporządzeniem ministra kultury z dnia 1 kwietnia 2005 roku w sprawie określania rodzaju wykształcenia uznanego za specjalistyczne oraz dokumentów potwierdzających posiadanie praktyki zawodowej, wymaganych od osób wykonujących niektóre czynności związane z dokumentacją osobową i płacową pracodawców. W ramach tej praktyki podnoszą kwalifikacje praktyczne w zakresie zarządzania dokumentacją m.in. poprzez opracowanie zespołów archiwalnych, porządkowanie dokumentacji w oparciu o Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt, przygotowanie dokumentacji do przekazania z archiwum zakładowego do archiwum zakładowego, wartościowanie dokumentacji,  kontrola dokumentacji przygotowanej do brakowani itp. Wskazane jest by podczas praktyki student otrzymał możliwość samodzielnego wykonywania powierzonych zadań. Jego praca jest kontrolowana przez osobę wyznaczoną na opiekuna praktyki w danej instytucji, a następnie oceniana opisowo w zaświadczeniu o ukończeniu praktyki. 

Na drugim roku studenci realizują praktykę z pracy biurowej i zarządzania dokumentacją na stanowiskach kancelaryjnych oraz w sekretariatach wybranych przez siebie instytucji i zakładów pracy, zapoznając się w praktyce z realizacją założeń teoretycznych poznanych na zajęciach. Ta praktyka ma za zadanie  doskonalenie umiejętności zarządzania dokumentacja na wszystkich punktach zatrzymania pisma oraz pełnej kontroli nad jej obiegiem, od chwili wpływu do przekazania do archiwum zakładowego. Praktyka obejmuje więc obsługę systemu Spis Spraw, organizację obiegu pisma, dekretację, porządkowanie oraz przygotowanie i redagowanie odpowiedzi na spływające sprawy, a także sporządzanie spisów zdawczo-odbiorczych. Podobnie jak w poprzednim przypadku, kontrolę nad wykonywaniem powierzonych czynności sprawuje osoba wyznaczona w danej instytucji na opiekuna praktyk.

Podczas I roku 80 godzin specjalistycznej praktyki archiwalnej. Na  II roku  40  godzin  praktyki z pracy biurowej i zarządzania dokumentacją
Oceną jakości praktyk zajmuje się wyznaczony pracownik prowadzący zajęcia modułu dydaktyki przedmiotowej - Kierownik praktyk. Kierownik praktyk utrzymuje kontakt z przedstawicielami instytucji, w których odbywane są praktyki. Po zakończeniu praktyk kierownik sprawdza i analizuje pracę i  dokumentację wytworzoną przez studenta podczas praktyki oraz zapoznaje się z wystawioną przez jego opiekuna opisową oceną  przebiegu praktyki. Na tej podstawie wpisuje zaliczenie praktyki w systemie USOS. 

c) Analiza ocen zajęć dydaktycznych (załącznik).

2. Historia programu kształcenia z uwzględnieniem zmian w programie kształcenia (załącznik)

Program kształcenia na kierunku historia dla studiów stacjonarnych  I stopnia historia został zatwierdzony wedle zasad Krajowych Ram Kwalifikacji przez Radę Wydziału Historycznego na posiedzeniu w dniu 15 czerwca 2012 roku. Na wniosek Dyrekcji Instytutu Historii Rada Wydziału Historycznego w dniu  22 marca 2013 roku zatwierdziła modyfikację programu (zmiany w programie kształcenia zatwierdzone przez Radę Wydziału w dniu 22 marca 2013 r.  zaprezentowano w załączniku 2 raportu z przeglądu programu kształcenia na Wydziale Historycznym za rok 2012-2013). Na wniosek Dyrekcji Instytutu Historii Rada Wydziału Historycznego w dniu  18 marca 2014 roku zatwierdziła kolejną zmianę programu (informacje dotyczące zmian programu wprowadzone postanowieniami Rady Wydziału z 18 marca 2014 r. znajdują się w załączniku nr 2 do  raportu z przeglądu programu kształcenia na Wydziale Historycznym za rok 2013-2014).

Po konsultacjach z przedstawicielami studentów (przedstawicielami Koła Historyków oraz Samorządu) uwzględnieniu ich spostrzeżeń i uwag krytycznych oraz uzyskaniu ostatecznej pozytywnej opinii Dyrekcja Instytutu Historii zwróciła się do Rady Wydziału z projektem wprowadzenia do programu studiów II stopnia na rok 2015/2016 nowej specjalizacji Zarządzanie dokumentacją – archiwistyka.  Rada Wydziału zatwierdziła modyfikację programu  19 czerwca 2015 r. (plan specjalizacji wraz z bilansem ECTS znalazł się w załączniku 2 raportu za rok 2014-2015) 

Ponadto w tym samym dniu Rada Wydziału na wniosek Dyrekcji Instytutu zaakceptowała:  

1. wprowadzenie obowiązkowego wyboru jednej ze specjalizacji dla studentów studiów II stopnia (magisterskich) od roku akad. 2015-2016.

2. wprowadzenie zmian w programie specjalizacji edytorstwo źródeł historycznych: (zmiany w punktacji przedmiotów, wprowadzenie przedmiotu typografia i produkcja książek, wykład 30 godz., likwidacja przedmiotu Edytorstwo obiektu muzealnego jako źródła historycznego wykład 30 godz.). Plan specjalizacji wraz ze zmianami i bilansem ECTS w załączniku 2 raportu za rok 2014-2015.  

Na wniosek Dyrekcji Instytutu Historii Rada Wydziału w dniu 17 czerwca 2016 zaakceptowała modyfikacje programu polegające na:

1. Usunięciu z programu specjalności antropologia historyczna rok pierwszy zajęć: a) Od kultury wysokiej do   popularnej. Teoria i  praktyka. b) Historyk w przestrzeni miejskiej. Analiza zjawisk kulturowych /zajęcia terenowe c) Stereotypy i wyobrażenia społeczne w świetle źródeł historycznych oraz roku drugiego zajęć: Historyk wobec wyzwań współczesności: przemoc, tabu wykluczenie  

oraz wprowadzeniu na roku I zajęć: a) Kultura ludowa, magia i  myślenie potoczne. b) Konflikty zbrojne i rewolucje. Interpretacje kulturowe c) Metodologia badań historyczno- kulturowych i źródłoznawstwo  a na roku II wprowadzenie zajęć   Historyk w przestrzeni miejskiej. Analiza zjawisk kulturowych /zajęcia terenowe
2. Wprowadzeniu do programu specjalizacji edytorstwo źródeł historycznych rok II czterech obligatoryjnych laboratoriów ( w miejsce dotychczasowego wyboru dwóch z czterech) oraz zmiany przedmiotu  oraz na roku I modyfikację tytułu zajęć Edytorstwo źródeł średniowiecznych i epigraficznych (w miejsce dotychczasowego Edytorstwo źródeł średniowiecznych)

(Plan specjalizacji wraz ze zmianami w załączniku 2 niniejszego raportu)

 CZEŚĆ III.
1. Statystyka

a) Liczba studentów w roku akademickim na dzień 30.11.2015 r. 

	Poziom studiów
	Rok studiów
	Liczba studentów
	Razem

	
	
	stacjonarnych
	niestacjonarnych
	

	I stopnia
	I
	-
	-
	-

	
	II
	-
	-
	-

	
	III
	-
	-
	-

	II stopnia
	I
	168
	-
	168

	
	II
	207
	-
	207

	Skala i przyczyny odsiewu: 




b)   Liczba osób kończących rok akademicki na dzień 30.11.2015 r 

	Poziom studiów
	Rok 
	Liczba absolwentów
	Razem

	
	
	stacjonarnych
	niestacjonarnych
	

	I stopnia
	2015
	-
	-
	-

	II stopnia
	2015
	72
	-
	-


c)  Liczba absolwentów studiów I stopnia podejmująca studia II stopnia w roku 

     akademickim 2015/2016. 

	Rok studiów
	Liczba kontynuujących kierunek
	Absolwenci innych kierunków na Wydziale 
	Absolwenci innych kierunków na UJ
	Absolwenci innych uczelni

	
	
	
	
	Kierunek pokrewny
	Inne kierunki

	I
	86
	4
	35
	17
	31

	Razem
	86
	4
	35
	17
	31


d) Struktura ocen z ostatniej sesji egzaminacyjnej i ocen na dyplomie

- studia I stopnia (stacjonarne i niestacjonarne) –  nie dotyczy

	
	Sesja egzaminacyjna
	Ocena na dyplomie

	
	Ocena 

2
	Ocena 

3
	Ocena 3,5
	Ocena 

4
	Ocena 4,5
	Ocena 

5
	Ocena 

2
	Ocena 

3
	Ocena 3,5
	Ocena 

4
	Ocena 4,5
	Ocena 

5

	Liczba ocen
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


- studia II stopnia (stacjonarne i niestacjonarne) – dotyczy wyłącznie studiów stacjonarnych  

	
	Sesja egzaminacyjna
	Ocena na dyplomie

	
	Ocena 

2
	Ocena 

3
	Ocena 3,5
	Ocena 

4
	Ocena 4,5
	Ocena 

5
	Ocena 

2
	Ocena 

3
	Ocena 3,5
	Ocena 

4
	Ocena 4,5
	Ocena 

5

	Liczba ocen
	3
	37
	40


	145


	133


	333


	-
	-
	1
	17
	22
	68


CZEŚĆ IV.

1. a) Sylwetka absolwenta studiów I stopnia – nie dotyczy 

b) Losy absolwentów studiów I stopnia – nie dotyczy
2. a) Sylwetka absolwenta studiów II stopnia 

Absolwent studiów stacjonarnych II stopnia posiada pogłębioną, uporządkowaną i zaawansowaną wiedzę historyczną z zakresu historii powszechnej i historii Polski. Zna dogłębnie problemy i metody badań w różnych dziedzinach historycznych. Opanował rozszerzoną terminologię fachową, umiejętność porównywania dziejów Polski i dziejów powszechnych. Posiada pogłębioną znajomość historiografii i metodologii historii. Posiada umiejętność pracy z źródłami. Potrafi przygotować tekst naukowy, zastosować w nim fachową terminologię, wykorzystać do jego przygotowania źródła. Może aktywnie uczestniczyć w debacie historycznej a rozwijając swoje zainteresowania badawcze, ma świadomość konieczności poszerzania swej wiedzy i umiejętności. Po ukończeniu specjalizacji pedagogicznej zdobywa uprawnienia do pracy w placówkach oświatowych  na poziomie gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym. Po ukończeniu specjalizacji edytorstwo źródeł  uprawnienia do pracy w różnorodnych typach placówek związanych z wydawaniem prac i źródeł historycznych. Absolwent specjalizacji antropologia historyczna posiada wiedzę i umiejętności w zakresie public history.  Jest przygotowany do pracy w instytucjach kultury różnego szczebla (muzeach historycznych, centrach kultury, organizacjach samorządowych i społecznych skoncentrowanych na programach „uczenia się przez całe życie” a także oddziałach wydawniczych wystawienniczych i edukacyjnych instytucji kultury. Absolwenci studiów stacjonarnych II stopnia, dzięki udoskonalonemu warsztatowi naukowemu, mogą samodzielnie prowadzić badania naukowe lub podjąć studia III stopnia.
b)  Losy absolwentów studiów II stopnia 

Raport dotyczący losów absolwentów sporządza Sekcja Analiz Jakości Kształcenia.  

3. a) Sylwetka absolwenta studiów podyplomowych – nie dotyczy
b) Losy absolwentów studiów podyplomowych – nie dotyczy

CZEŚĆ V.

1. Uwagi

1. Monitorowaniu i poprawie jakości kształcenia  a także kontroli efektów kształcenia w Instytucie Historii służą spotkania z przedstawicielami studentów Koła Historyków oraz Samorządu Studenckiego, w trakcie których omawiane są zagadnienia związane  z przebiegiem procesu dydaktycznego w Instytucie. Postulaty i uwagi studentów są następnie omawiane i (o ile ich spełnienie jest możliwe) na bieżąco uwzględniane w działaniach Instytutu.   

2. Temu samemu celowi służą też regularnie (co miesiąc) zwoływane zebrania Kierowników Zakładów, którzy odpowiedzialni są za wdrażanie wniosków dotyczących jakości kształcenia w swoich Zakładach. 
3. Efekty kształcenia (w przypadku zajęć pracowników młodszych i doktorantów) na bieżąco kontrolowana są podczas hospitacji zajęć przez dyrektora ds. studenckich oraz opiekunów naukowych doktorantów.
4. Do działań projakościowych w Instytucie Historii zaliczyć należy zaproszenie do poprowadzenia obowiązkowych dla studentów I roku studiów II stopnia wykładów w języku obcym uczonych z zagranicy. W I semestrze roku 2015-16 kontynuował wykłady  dr Christopher Lash  zawiązany w Manchester University i De Montfort University w Wielkiej Brytanii a w drugim semestrze prowadził wykłady dr Stephen Baskerville z Patrick Henry College z Purcellville (Virginia US)    

